
 
 
 

厚生労働省から、リーフレット「育児・介護休業法改正ポイント」の令和６年 11 月作成版が公表されました。 

令和６年の改正育児・介護休業法により、育児期の柔軟な働き方を実現するための措置の拡充や介護離職防止のた

めの雇用環境整備、個別周知・意向確認の義務化などの改正が行われ、令和７年 4 月 1 日から段階的に施行されま

す。本リーフレットはそのポイントを紹介するものとなっていますので、今一度、確認しておくことをお勧めいた

します。 

 

【労務】リーフレット「育児・介護休業法改正ポイント」が公表されました 

されました 



 

 



 

  



  



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参照ホームページ ［ 厚生労働省 ］ 

https://www.mhlw.go.jp/content/11900000/001259367.pdf 

https://www.mhlw.go.jp/content/11900000/001259367.pdf

